
（公財）福島イノベーション・コースト構想推進機構 

ふくしま 12市町村移住支援センター 

事務職員 募集要項 

令和３年１２月２日 イノベ機構ふくしま 12市町村移住支援センター 

 

１ 募集職種（雇用形態） 

一般事務（有期雇用職員） 

 

２ 雇用期間 

令和４年２月１日～令和５年３月３１日（５年を超えない範囲で更新の可能性あり） 

※採用後、３か月間を試用期間とします。 

 

３ 就業場所 

福島県双葉郡富岡町小浜５５３番地２ 福島県富岡合同庁舎２階 

 

４ 業務内容 

  ふくしま 12市町村移住支援センターにおける移住推進事業の企画・推進業務、市町村支援 

  ・12市町村およびまちづくり会社の移住推進業務に係る企画・体制構築・実行支援 

  ・センターの移住推進業務に係る戦略立案・実行 

  ・全国の移住に関心を持つ層への情報発信 

  ・移住セミナーや移住体験ツアー等、広域連携が効果的な事業の企画・実施 

  ※幅広い業務の中から、希望・経験に基づき担当業務を決定 

  ※上記業務にあたり、社有車等運転での出張有 

 

５ 募集人数 

２名 

 

６ 資格・必要な経験 

・大卒程度 

・課題設定・計画立案・実行まで行える方 

・成果を追求するプロフェッショナルマインドを持っている方 

・多様なステークホルダー間で内外関係者とチームを作り、信頼関係を構築できる方 

・個人よりチームの成果を優先し、人を動かしていく力がある方 

・主体的に行動し、コミュニケーションをとれる方 

・現状に満足せず、目標に向け着々と積み重ねて達成できる方 

・普通自動車第一種運転免許 

 

 

７ 勤務時間 

午前８時３０分～午後５時１５分（休憩時間：正午～午後１時） 



 

８ 時間外勤務 

必要がある場合は、時間外勤務があります(月１７時間程度）。 

 

９ 休日 

日曜日、土曜日、国民の祝日、１２月２９日から１月３日まで 

 

１０ 休暇 

当機構の規定による 

 

１１ 賃金 

月額：１９５，０００円～３３２,０００円 

当機構の基準に基づき経験換算します。 

 

１２ 手当 

通勤手当・超過勤務（残業）手当・住居手当・賞与（期末・勤勉手当）を、当機構の職員給与

規定に準拠して支給（条件あり） 

 

１３ 定期昇給および退職金 

無し 

 

１４ 社会保険 

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

 

１５ 応募方法 

履歴書（写真貼付）と職務経歴書を下記までお送りください。≪１２月２１日（火）必着≫ 

（封筒の表面に朱書きで「移住支援センター職員応募書類在中」と明記してください。） 

 

 

 

 

 

 

１６ 選考方法 

・１次選考 書類選考(応募締切後、12月 28日(火)までに書類選考結果をご連絡いたします。) 

・２次選考 一次面接 

・３次選考 二次面接 

※書類選考後、２次選考、３次選考にお進みいただく方には、お電話にて詳細日時・会場等

をご連絡いたします。 

※面接は、オンライン(Zoom)で実施します。 
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福島県双葉郡富岡町小浜５５３番地２ 福島県富岡合同庁舎２階 

公益財団法人福島イノベーション・コースト構想推進機構 

ふくしま 12市町村移住支援センター 企画部企画課 石井 宛 



１７ 問い合わせ先 

公益財団法人福島イノベーション・コースト構想推進機構  

ふくしま 12市町村移住支援センター 企画部企画課 石井 

電 話 ０２４０－２３－４３６９ 

ＦＡＸ ０２４０－２３－４２９５ 

E-mail y.ishii@fipo.or.jp 


